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Acest cadru a fost elaborat in cadrul proiectului "Promovarea antreprenoriatului social in randul
tinerilor prin invatare non-formald" (SEntrA) in cadrul programului Erasmus+ (2019-3-1E01-
KA205-065612).

Proiectul SEntrA (2019-2022) are ca scop promovarea antreprenoriatului social in randul
tinerilor prin oferirea unui set de instrumente de invatare non-formald pentru a sprijini
accelerarea antreprenoriatului pentru tineri, in raport cu obiectivele de dezvoltare durabild, si
este cofinantat prin Programul Erasmus+ al Uniunii Europene, prin intermediul Agentiei
Nationale Irlandeze.

Proiectul este rezultatul parteneriatului dintre Letterkenny Institute of Technology (Irlanda),
Fundatia Danis (Romania), Norsensus Mediaforum (Norvegia), ARIS - A Really Inspiring Space

(Cipru) si Asset Technology (Grecia).

Pentru mai multe informatii si pentru versiunea integrala a cadrului de referinta in limba engleza:
www.sentraproject.org
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Sprijinul acordat de Comisia Europeana pentru realizarea acestei publicatii nu constituie o
aprobare a continutului, care reflectd doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi
considerata responsabila pentru orice utilizare care ar putea fi facutd de informatiile
continute in aceasta publicatie.



Introducere

Context Si obiective

"Cadrul pentru accelerarea antreprenoriatului social in randul tinerilor" a fost elaborat in
cadrul proiectului "SEntrA - Promovarea antreprenoriatului social in randul tinerilor prin
invatare non-formala". Obiectivul principal al output-ului a fost dezvoltarea unui Cadru
(Model) care va fi utilizat ca ghid de referinta de catre organizatiile de tineret, lucratorii de
tineret, formatorii Si stakeholderii implicati in accelerarea economiei sociale pentru a sprijini
tinerii sa identifice oportunitati Si sa dezvolte initiative prin punerea in practica a ideilor prin

antreprenoriat social, abordand provocarile Si problemele identificate in viata lor de zi cu zi.

Cadrul are ca punct de plecare preferintele Si interesele tinerilor cu privire la anumite
obiective de dezvoltare durabila pentru a identifica oportunitati Si a dezvolta idei
corespunzatoare (ONU, 2015) si le leaga de antreprenoriat, precum Si de competentele
media si TIC, folosind ca referinta cadrul EntreComp (UE, 2016) Si, respectiv, cadrul P21.
Manualul integreaza cele mai bune practici identificate in tarile partenere (Irlanda, Grecia,
Romania, Norvegia Si Cipru) din initiativele de tineret/intreprinderile sociale pentru a asigura
relevanta regionala si a imbunatati experienta de invatare, precum si oportunitatile de a
forma initiative transnationale care vor permite tinerilor sa dezvolte idei de colaborare Si sa
raspunda in probleme comune, in timp ce se incheie cu informatii Si orientari pentru

infiintarea Si functionarea unui accelerator de antreprenoriat social.

Cadrul isi propune s& educe, sa formeze Si sa imputerniceasca viitoarea generatie de
antreprenori, astfel incat aceStia sa devina promotori ai schimbarii, care sa conduca
intreprinderi productive, fructuoase Si cu un scop precis, in slujba celorlalti i sa faca din
lumea noastra un loc mai bun. Se preconizeaza ca manualul va avea un impact asupra
organizatiilor de tineret, a lucratorilor/formatorilor de tineret si a partilor interesate
implicate in accelerarea economiei sociale la nivel local, regional, national Si european, care
vor permite tinerilor sa iSi cultive dezvoltarea personala si antreprenoriald, sa contribuie in
mod activ la dezvoltarea sociald, sa intre pe piata fortei de munca ca lucratori independenti

Si sa infiinteze sau sa extinda intreprinderi care au o motivatie sociala.
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Modelul SEntrA

Modelul SEntrA este un cadru cuprinzator Si flexibil, conceput pentru a-i ajuta pe tineri sa
inteleagad ce inseamna antreprenoriatul social ca o competenta cheie pentru invatarea pe tot
parcursul vietii Si pentru a putea sa o foloseasca in vederea dezvoltarii abilitatilor lor si a
participarii active In comunitate prin activitati de creare de valoare. Acesta este menit sa
sprijine Si sa conduca actiuni inspirate de Obiectivele de Dezvoltare Durabila, sa umple golul
Si sa raspunda nevoilor de imbunatatire a competentelor antreprenoriale si TIC si sa

dezvolte initiative cu impact social.

SEntrA recunoaste deficientele de competente Si capacitatea insuficienta a tinerilor de a
raspunde oportunitatilor emergente, prin dezvoltarea unui cadru util Si practic pentru a
pregati tinerii interesati sa devina lucratori independenti Si potentiali inovatori sociali cu
viziunea de a avea un impact asupra societatii. n acest context, SEntrA creeazd o intelegere a
cunostintelor, abilitatilor si atitudinilor care alcatuiesc ceea ce Tnseamna sa fii antreprenor
cu impact social - descoperirea Si actionarea asupra oportunitatilor Si ideilor in directia
Obiectivelor de Dezvoltare Durabila si transformarea acestora in valoare sociala, culturala

sau financiara pentru altii.

Modelul SEntrA se bazeaza pe conceptul EntreComp (Cadrul de competente antreprenoriale)
si pe cele trei domenii de baza ale acestuia: Idei Si oportunitati, Resurse si Tn actiune; si le
transforma fintr-un proces complet care leaga provocarile sociale, competentele
antreprenoriale si TIC Si activitatile comunitare. Pe baza cercetarii Si a analizei efectuate de

parteneri in tarile lor, modelul este dezvoltat dupa cum urmeaza:

Idei si oportunitati: defineste "Obiectivele pentru comunitatea mea" pe baza
Obiectivelor de dezvoltare durabila din Agenda 2030 a ONU.
o ODD 3: Sanatate Si bunastare buna

o ODD 4: Educatie de calitate
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o ODD 8: Munca decenta Si creStere economica

o ODD 13: Actiunea pentru clima

Resurse: consolideaza "Competentele" antreprenoriale Si TIC ale tinerilor, adaptand

contextele de Tnvatare la nevoile lor pentru a deveni semnificative Si aplicabile.

Competente antreprenoriale Competente TIC & Media

o Alfabetizare financiara si o0 Accesati si evaluati informatiile
economica o Utilizarea Si gestionarea informatiilor

o Confruntarea cu incertitudinea Si o Analiza mijloacelor de comunicare
riscul o Crearea de produse media

o Creativitate o Aplicarea eficienta a tehnologiei

o Mobilizarea resurselor

o Planificare si gestionare

[J Into Action: sprijind tinerii s@ conceapd Si sd implementeze "Activitdti pentru

comunitatea mea" care vizeaza nevoile locale i impactul social.
[J Generatia noastra

[J Planul de actiune locald Hermes
[J Gradini ale viitorului
[J Campionii planetei

[CJ SDGs Youth Media Allies

Toate elementele de mai sus sunt identificate Si adaptate la tarile partenere SEntrA, in urma
cercetdrilor efectuate in cadrul proiectului. Acestea pot fi adaptate la diferite grupuri Si
contexte de invatare, in functie de nevoile tinerilor si ale comunitatilor locale. Acest lucru
face ca modelul sa fie complet transferabil si reproductibil. Avand in vedere diferitele puncte
de plecare ale unui cursant individual Si diferitele prioritati locale, modelul poate fi adaptat

pentru a raspunde unor situatii diferite.
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Modelul este sustinut de un set de instrumente de formare (103), un instrument educational
care poate fi utilizat de catre lucratorii de tineret Si organizatiile de tineret pentru a pregati
tinerii s& dezvolte intreprinderi sociale. Setul de instrumente ofera cunostinte fundamentale
despre economia sociald Si antreprenoriatul social; intelegere de baza privind utilizarea
procesului de gandire prin proiectare; Si scenarii de atelier (calatorii de facilitare) pentru
proiectarea intreprinderilor sociale. Modelul Sentra este completat cu prezentarea unui
accelerator de antreprenoriat social care descrie un cadru aspirant in ceea ce priveste

modelul de functionare, piata tintd, continutul, precum Si dezvoltarea Si gestionarea

acestuia.
- Tnvatare non-formald & Incluziune
Domains:
Ocuparea fortei de munca si intreprinderile
3
DOMAIN DOMAIN

MON-FORMAL LEARNING & INCLUSION

This includes anyone working in youth and
non-formal education

You might be a youth worker, educator, work in
a third sector organisation, inclusion specialist,
training provider, coach or mentor, leamer in
nor-formal education or involved in communi-
ty-, inclusion- and citizenship-related policy.

Goal: “Vreau sa implementez”

You might be a recruiter, employer, HR spedal-
ist, social enterprise, thind sector organisation,
trainer, mentor, professional network, employee,
freelancer, entrepreneur, or involved in start-
ups, growing businesses and leaming organisa-
tions including the policy perspective.

Oferirea de ajutor la punerea in aplicare a ideilor / proiectelor

Deslgn practical
entreprancunal expedences

; Deslgn entreprensural
i leaming

Establish or enhance
exIsting start-vp :

i Embed/ link to other :
i key competences

. Design start-up pathways

| Design shills gevelopment |
and careers pathways :
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MY GOALS COMPETENCIES MY ACTIVITIES
FOR MY COMMUNITY FOR MY COMMUNITY

GOOD HEALTH QUALITY
AND WELL-BEING EDUCATION
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L@
GOALS

DECENT WORK AND 13 CLIMATE
ECONOMIC GROWTH ACTION




